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DI GREGORIO MATTEOQO
Via (R - 02100 Rieti
(S

ltaliana

11/11/ 2008 _
"SAPIENZA" UNIVERSITA DI ROMA

Laurea in Tecniche di Laboratorio Biomedico
Votazione 110/110 con lode
“Messa a punto di metodi di farmaco sensibilita per Micobatteri non Tubercolar®

feb. 2009 - dic. 2009

“SAPIENZA” UNIVERSITA' DI ROMA

Master di | livello in “management delle professioni sanitarie: Funzioni di
Coordinamento nell’area Tecnico di Laboratorio Biomedico”

Votazione 110/110 con lode

“ll Burnout nelle Help Professions”

- Per la parte sperimentale della tesi discussa ha frequentato il Laboratorio di
Microbiologia e Virologia dell’Azienda Ospedaliera “San Camillo — Forlanini” di
Roma. Successivamente al conseguimento della Laurea (12 nov. 2008 - 6
mag. 2009) ha continuato la frequenza del medesimo Laboratorio in qualita di
tirocinante volontario per 'approfondimento dei temi trattati nella tesi.

- Dal 9 marzo al 10 giugno 2009 frequenta in qualita di tirocinante volontario il
Laboratorio Analisi del'Ospedale “Marzio Marini” di Magliano Sabina.

- Dal 11 maggio al 10 giugno 2009 frequenta in qualita di tirocinante volontario il
Laboratorio di Ematologia dell'Azienda Ospedaliera “San Camillo Forlanini” di
Roma.




ESPERIENZA LAVORATIVA

INCARICHI PROFESSIONALI
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- Ha lavorato presso il laboratorio analisi del’Ospedale Generale Provinciale di Rieti
“San Camillo De Lellis” in qualita di Tecnico di Laboratorio Biomedico (settori:
Microbiologia, Chimica Clinica, Autoimmunita, Ematologia e Coagulazione), tramite
contratti di lavoro a termine, garantendo turni diurni e nottumi, nei seguenti periodi:
dal 11/06/2009 al 10/01/2010;

dal 16/01/2010 al 30/04/2010;

dal 04/05/2010 al 31/08/2010;

dal 01/09/2010 al 30/09/2010;

dal 01/10/2010 al 30/10/2010;

dal 03/11/2010 al 13/11/2010;

dal 17/11/2010 al 03/12/2010;

dal 14/12/2010 al 19/01/2011;

dal 26/01/2011 al 10/02/2011;

dal 13/08/2011 al 27/08/2011;

dal 15/09/2011 al 16/10/2011;

dal 07/06/2012 al 06/09/2012;

dal 07/09/2012 al 30/09/2012;

dal 01/10/2012 al 31/10/2012,;

dal 01/11/2012 al 31/12/2012;

dal 01/01/2013 al 31/03/2013;

dal 01/04/2013 al 31/07/2013;

dal 01/08/2013 al 13/08/2013 data delle dimissini.

- Contratto di assunzione a tempo indeterminato con decorrenza 02/09/2013 alle
dipendenze dell’Azienda Abbott S.r.l..

Qualifica: Senior Ambassador: Responsabile Tecnico-Commerciale. Quadro direttivo
fivello A3.

Cessazione contratto per dimissioni volontarie in data 14/08/2019

- Contratto di assunzione a tempo determinato con decorrenza 16/08/2019 alle
dipendenze della ASL di Rieti in qualita di Tecnico di Laboratorio Biomedico (Cat. D),
cessazione contratto per dimissioni volontarie in data 03/02/2021.

- Contratto di assunzione a tempo indeterminato con decorrenza 04/02/2021 alle
dipendenze della Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi in qualita di Tecnico di
Laboratorio Biomedico (Cat. D), cessazione contratto per dimissioni volontarie in data
31M12/2021.

- Contratto di assunzione a tempo indeterminato con decorrenza 01/01/2022 alle
dipendenze della ASL di Rieti in qualita di Tecnico di Laboratorio Biomedico (Cat. D).

« Incarico, in qualita di esperto (referee), a supporto della Commissione Nazionale per
la formazione continua per la valutazione degli eventi formativi

« Tutoraggio nelle attivita pratiche del corso di laurea in Tecniche di Laboratorio
Biomedico presso il Polo Universitario di Rieti “Sabina Universitas - Sapienza”

+ Incarico di collaborazione nell'insegnamento delle materie: “Tecnciche di
Microbiclogia” e “Parassiologia Diagnostica e Antropozonosi” presso il Polo
Universitario di Rieti “Sabina Universitas - Sapienza” nell'anno accademico 2012-2013
« Incaricato dal'Associazione Professionale dei Tecnici di Laboratorio (A.N.Te.L.) per
I'organizzazione di molteplici eventi formativi accreditati (E.C.M.)

» Incaricato dall'Associazione Professionale dei Tecnici di Laboratorio quale membro
delle sequenti commissioni per I'esame finale del corso di laurea in tecniche di
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laboratorio biomedico
96 marzo 2010 - Universita Cattolica Sacro Cuore di Roma;
14 oftobre 2010 — Universita Sapienza di Roma;
5 novembre 2010 — Universita Sapienza di Roma;
25/26 ottobre 2010 — Universitd degli Studi di Bologna;
25 novembre 2010 — Universita degli Studi di Catanzaro
13 aprile 2011 — Universita degli Studi di Catanzaro
24 ottobre/Tnovembre 2011- Universita Sapienza di Roma
8/29 novembre 2011 - Universita Sapienza di Roma
7/21 maggio 2012 - Universita Sapienza di Roma
6/21 novembre 2012 - Universita Sapienza di Roma
20 marzo 2013 - Universita Sapienza di Roma

. Correlatore al Corsa ECM “Evoluzione della biologia molecolare in ambito diagnostico”
Sora — 29/30 aprile 2009

- Organizzatore e relatore del Corso ECM ‘L’ appropriatezza nella diagnostica
microbiologica”

Rieti 23 settembre 2009

» Organizzatore e relatore del Corso ECM “La patologia tiroidea: un approccio
multidisciplinare. Nuovi orizzonti diagnostico-terapeutici”

Rieti 30 novembre 2011

« Relatore e moderatore del Corso ECM “La patologia tiroidea: un approccio
multidisciplinare. Nuovi orizzonti diagnostico-terapeutici®

Roma 24 aprile 2012

ITALIANO

Inglese
BuONA
BUONA
BUONA

OTTIME CAPACITA RELAZIONALI AQUISITE PRESSO | LABORATORI DI ANALISI IN CUI HA SVOLTO
LE SUE ATTIVITA PROFESSIONALI; AMBIENTI MULTICULTURALI DOVE LA COMUNICAZIONE
ASSUME UN CARATTERE ESTREMAMENTE IMPORTANTE E IN SITUAZIONI IN CUI IL LAVORO DI
SQUADRA E' ESSENZIALE.

CONOSCENZE DI BASE DEI PRODOTTI HARDWARE PRESENTI O COLLEGABILI A PERSONAL
COMPUTER;

BUONA CONOSCENZA DEI SISTEMI OPERATIVI E DEGLI STRUMENTI OFFICE DELLA MICROSOFT;
OTTIMA CONOSCENZA DI INTERNET;

OTTIMA CONOSCENZA DELLE TECNICHE Di LABORATORIO IN MICROBIOLOGIA,
PARASSITOLOGIA, MICOBATTERIOLOGIA, BIOLOGIA MOLECOLARE, AUTOIMMUNITA, CHIMICA
CLINICA, IMMUNOMETRIA, COAGULAZIONE ED EMATOLOGIA;
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome [PELLEGRINIFABRIZIA ]
iz

Tetefono G
Fax
Nazionalita italiana

Data di nascie (R

ESPERIENZA LAVORATIVA

+» Date (da - a) dal 1 Aprile 1989 ad oggi

* Nome e indirizzo del datore di ASL Rieti via del Terminillo 42
lavoro
« Tipo di azienda o setfore UOSD Laboratorio Anatisi dell' 0.G.P. San Camillo de Lellis di Rieti
s Tipo di impiego Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico
+ Principali mansioni e responsabilita 1.Referente coordinamento presse la UOSD Laboratorio Analisi

2.D.E.C per la fornitura di sistemi, macchine e reagenti necessari ali’ HUB 3 Regione Lazio con
deliberazione del D,G, n.352/2021 del 31 marzo 2021

3.Preposto presso la UOSD Laboratorio Analisi

ISCRIZIONE ALBO PROFESSIONALE  Iscritta alPalbo professionale Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico di
Rieti registrazione n. 54 del 15/12f2019

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da~a) Anno accademico 2008/2009

Universita degli Studi “ La Sapienza”

Facoita di Medicina - polo universitario di Rieti

“ Management Professioni Sanitarie. Funzioni di Coordinamento nefl'area Tecnico di
{.aboratorio Biomedico

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita  MASTER DI 1 LIVELLO
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date {da -~ a)

» Nome ¢ tipo di istituto di istruzione
o formaziene

« Principali materie / abilita
professionali aggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetio delio studio

« Qualifica conseguita

+ Date (da - a)
« Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Quialifica conseguita
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anno accademico 2002/2003

Universita degli studi di “Tor Vergata” Roma
Facolta di Medicina

“Tecniche Diagnostiche di Laboratorio Biomedico”

LAUREA

anno 198511986
Scuola per TSLB istituita presso O.G.P. di Rieti

Tecnico di laboratorio Biomedico

DIPLOMA DI ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELL’ATTIVITA’ DI TECNICO DI
LABORATORIO BIOMEDICO

anno scolastico 1981/1982
Liceo Scientifico “Carto Jucci” di Riett

DIPLOMA DI MATURITA’ SCIENTIFICA




CORSI DI AGGIORNAMENTO

Di GIORNI 4

D! GIORNI 3

DI GIORNI 2

CORSO DI AGGIORNAMENTO
IN QUALITA’ DI RELATORE

DI GIORNI1
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1.Corso “Operatori Immulite 2000" tenutosi a Genova presso la sede delia Medical System
S.P.A. nei giorni 13-14-15-16 febbraio 2001

2. Corso “Rischio incendio elevao” tenutosi a Rieti nei giorni 23 - 25 -~ 26 - 27
Novembre 2015 ed esame finale it giorno 9 dicembre 2015

1.Corso per “Tecnologie MEIA-FPIA appicate allo strumento Abbott IMX” tenutosi
a Roma nei giomi 20-21-22 febbraio 1991 presso it Centro Training Abbott
Divisione Diagnostici

2.Corso di Alta Formazione “Area Diagnostica di Laboratorio” tenutosi a Rieti if
23-28-30 giugno 2014,

3. “ll Congresso Nazionale SIPMe!" tenutosi a Montesitvano {PE} nei gior 4-5-6
Ottobre 2016.

4. Corso “intensive Program in Lean Management” tenutosi a Rieti nei giorni
15-22/29 marzo 2018

1. Corso per “Ispettori Interni di Sistema Qualita nel Laboratorio Clinico” tenutosi a

Rieti nei giorni 4-5 dicembre 2000
2. Convegno “La sicurezza nel dipartimento di diagnostica di laboratorio” tenutosi a

Rieti it 23-24 oftobre 2002

3. Convegno “conoscere it ruclo, fe competenze, le responsabilith per un servizio
Sanitario di qualita” tenutosi a Rieti nei giorni 11-12 novembre 2005

4, Evento formative “Corso teorico pratico sulla prevenzione, diagnosi e terapia della
Tubercolosi” tenutosi a Rieti il 23-24 maggio 2014

5. Corso " Relraining corso rischio incendio elevato” tenutosi a Rieti nei giorni
8 — 10 maggic 2018

Convegno "Ruolo del Tecnico di Laboratorio nei processi di Accreditamento -Certificazione”
tenutosi a Rieti il 31 gennaio 2002

1.Convegno ‘| percorsi diagnostici in farmaco tossicologia™ tenutosi ad Amatrice (RI) il giorno 19
giugno 2003

2. Convegno “Assertivita ed autocontrollo emotivo in situazioni sanitarie stressanti” tenutos

a Rieti il 4 marzo 2004

3.Convegno “ | Laboratorio quale risorsa indispensabile neil’organizzazione sanitaria presente e
futura” tenutosi a Colii sul velino (RI) it 19 maggio 2005

4.Convegno " L'otfimizzazione delle risorse nei Laboratori di Analisi” tenutosi a Colli sul Velino
{RI} it 20 maggio 2005

5.Convegno "I Markers di ischemia miocardica: dalfa prevenzione alla terapia delfa cardiopatia
ischemica” tenutosi a Roma il 8 giugno 2005

6.Convegno “ La Privacy nell'ambito sanitario: aspetti giuridici e pratici della tutela del diritto alia
riservatezza” tenutosi a Rieti il 9 novembre 2005

7.Convegno “ Parlare al pubblico ed arte oratoria per le presentazioni congressuali in medicina”
tenutosi a Rieti il 27 marzo 2006

8.Convegno “ La frombosi venosa profonda in medicina interna” tenutosi a Rieti il giorno 8
giugno 2006

9.Convegno “Clinica di laboratorio delle patologie cardiovascolari: attualita e prospettive”
tenutosi a Rieti il 6 hovembre 2006

10. Convegno " Le patologie della tiroide” tenutosi a Riefi il 20 novembre 2606
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11. Convegno “ Le malattie sessualmente trasmesse: clinica e faboratorio” tenutosi a Rieti it 14
giugno 2006

12. Convegno * La medicina trasfusionale e if buon uso del sangue” tenutosi a Rieti if 22
novembre 2007

13.Convegno * Impatto dei principali modefli di automazione sull'organizzazione del Laboratorio
Clinico" tenutosi a Rieti il 10 dicembre 2009

14. Evento formativo “ La patologia tiroidea: un approccio multidisciplinare; nuovi orizzonti
diagnostici-terapeutici” tenutosi a Rietti il 30 novembre 2011

15, Evento formativo " intensits di cure come sistema di governante aziendale” tenutosi a Rieti il
21 dicembre 2012

16 Evento formativo * Legislazione sanitaria D.Igs. 150/2009 e sua applicazione in Sanita”
tenutos! a Rieti il 10 gennaio 2013

17. Evento formativo " Valutazione del rischio stress lavoro —correlato, criteri & metodologie”
tenutosi a Riefi il 15 gennaio 2013

18. Evento formative * Empowerment, motivazione, coaching, analisi di clima. Parole che
assumono significato e importanza in un equipe di favoro” fenutosi a Riefi il 19 febbraio 2013

19, Evento formativo * |l sistema di vaiutazione delie performance organizzativa ed individuale”
tenutosi a Rieti # 04 marzo 2013

20. Evento formativo * Gruppo di lavoro, lavoro di gruppo; la gestione efficace del team sanitario”
Tenutosi a Rieti it 9 marzo 2013

24. Corso “Utilizzo sistema Oliamm” tenutosi a Rieti a Ottobre 2013

22. Evento formativo " La valutazione della performance individuale in sanita ASL Rieti" tenutosi
a Rieti it 9 dicembre 2013

23, Evento formativo * Corso facilitatori per if rischio biofogico e il rischio elettrico” tenutosi a Rieti
it 28 maggio 2014

24, Corso aziendale " Verso | modelli ospedalieri per intensita di cure * tenutosi a Rieti if 18
seftembre 2014

25. Evento formativo * Urinalysis customer's Meeting” tenutosi a Roma il 25 settembre 2014

26. Corso " Regolamento in materia di sicurezza™ tenutosi a Rieti if 10 novembre 2014

27. Corso di formazione * Virus Ebola” tenufosi a Rieti if 21 novembre 2014

28 Corso “ Piattaforma Valutazione Individuale: guida alla valutazione finale” tenutosi a Rieti if 16
dicembre 2015

29. Conferenza sul tema " Risk Management” tenutasi a Rieti il 19 dicembre 2014

30. Conferenza sul tema “ feadership e gestione det cambiamento nefle organizzazioni sanitarie”
tenutosi a Rieti dicembre 2014

31. Corso * | procedimenti disciplinari- |a pili recente normativa in materia di personale” tenutosi
aRieti il 24 marzo 2015

32. Evento formativo * Clinica e laboratorio: la qualita del dato nella gestione del paziente”
tenutosi a riefi it n25 marzo 2015

33. Corso di formazione * Point of Care: evoluzione nella diagnostica d'emergenza nella
provincia di Rieti” tenutost a Rieti il 18 marzo 2016

34. Corso di formazione * Assegnazione Valutazione degli Obiettivi individuali nella ASL di Rietl®
tenutosi a Rieti il 30 marzo 2016

35. Corso di formazione “ Tutela della salute e della sicurezza sul lavoro” tenutosi a Rieti it 15
giugno 2016

6. Corso di formazione  Prevenzione della corruzione * tenutost a Rieti if 22 settembre 2016

37. Corso " Gestione aziendale della malpractice sanitaria: dalla richiesta risarcitoria all’ Autorita
Giudiziaria" tenutosi a Rieti il 2 novembre 2016

38. Corso * Assegnazione e valutazione degli obiettivi nella ASL di Rieti * tenutosi a Rieti il 13
dicembre 2016

38. Corso " La gestione strategica delle Risorse Umane : iiTeam Training per il benessere
aziendale e la qualita assistenziale” tenutosi a Rieti il 20 aprite 2017

39. Corso di formazione * Piano di Emergenza” fenutosi a Riefi il 20 giugno 2017
40. Corsc di formazione * Prevenire i danni e i processi in Sanita- la nuova legge 24/2017"
Tenutosi a Rieti il 8 novembre 2017
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ATTIVITA’ DI REFERENTE
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4. Corso di formazione " || Regolamento Europeo 2016/679 ed il nuovo sistema Privacy nel
setfore sanitario “ tenutosi a Rieti il 23 novembre 2017

42 Corso di formazione * Gestione deli rifiutt speciall” tenutosi a Rieti il 18 marzo 2018
43.Corso di formazione * Incontro con Dirigenti e Preposti” tenutosi a Rieti il 20 giugno 2018

44.Corso di formazione * L'utilizzo in sicurezza dell'azoto liquido” tenutosi a Rieti i 16 ottobre
2018

45,Corso di formazione * Incontro formativo con Dirigenti e Preposti ex art.37 D.Lgs 81/2008-1a
sorveglianza sanitaria e la ricollocazione di lavoratori con giudizi di limitazioni” tenutosi a Rieti il
18 ottobre 2019

46, Corso di formazione “ Sistema POCT per |a determinazione dell'antigene SARS CoV-2"
tenutosi presso it Laboratorio Analisi il 2 ottobre 2020

47.Corso di formazione © La gestione dei rifiuti sanitari - |.a gestione del reagente scaduto”
tenutosi a Riefi il 9 seltembre 2021

48.Progetto formativo * L'evoluzione delle funzioni manageriali nelle professioni sanitarie”
tenutosi a Rieti il 16 dicembre 2021,

49, Corso "Comtnicazione efficace” tenutosi a Rieti il 12 Aprite 2022 {7 creditiECM)
50.incontro formativo “ illustrazione della procedura e dei contenuti dei piani di
emergenza Asl Rieti” tenutosi a Rieti il 06/06/2022.

51.. corso di formazione "Modulo dei Preposti di Unita Operativa” tenutosi a
Rieti il 13/06/2022

1.Corso di formazione FAD " Emergenza sanitaria da nuovo coronavirus SARS CoV-2
preparazione e contrasto” data superamento 3 aprile 2020

2.Corso di formazione FAD * Prevenzione e controllo defle infezioni nel contrasto dell'emergenza
COVID-19" data superamento 2 aprile 2020

3. Progetto formativo in modalita E-LEARNING " Prevenzione della corruzione, trasparenza e
Privacy” data superamento 12 maggio 2020

4. Corso di formazione Webinar " Utilizzo del sistema informatico gestionale apparecchiature
elettromedicall - GAEM- Nuovo Global mService” tenutosi il 3G oftobre 2021

5.Corso di formazione FAD * Piano di intervento regionale sull’ igiene delle mani” completato in
data 13 novembre 2021

8. Corso di formazione FAD * Aggiormarento sui DVR " completato il 11 dicembre 2021
7."Corso aziendale FAD sulla sicurezza informatica” completato in data 14 dicembre 2021
8.Corso di formazioni FAD * Pravenire aggressivitd e atli di violenza a danno degli operatori
sanitari” completato in data 15 dicembre 2021,

9.Corso E-learning piattaforma FAD * Le misure di sicurezza informatica: attivita di rischio,
prevenzione e best practices” completato il data 09 febbraio 2022.

1 Attivita di Referente per il coordinamento presso la UOSD Laboraterio Analisi dal 156/10/2012
rinnovata in data 17/03/2013 dal DG allora in carica. Altivita svolta fino a gennaio 2017.

2. Attivita di Referente per il coordinamento presso la UOSD SIMT dal 21/03/2019 al 01/03/2021
3.Svolge attualmente attivita di Referente per il coordinamento presso la GOSD Laboratorio
Analisi dal 24/08/2020 su disposizione del DSA Dr.ssa Assunta De luca.




ATTIVITA’ DI PREPOSTO 1.Attivita di Preposto presso ta UOSD Laboratorio Analisf dai 2015 al
2017
2 Attivita di preposto presso Ja UOSD SIMT nell'anno 2020
3.Svolge attualmente atlivita di Preposto presso la UOSD Laboratorio Analisi,

ATTIVITA' DI TUTOR 1.Svolge attivita di TUTOR dall'anno accademico 2006 /2007 ad oggi al corso di Laurea per
“Tecnici di laboratorio Medico" Universita La Sapienza di Roma - polo universitario di Rieti

2. Ha presenziato come commissario di Tesi di Laurea TSLB presso F'Universita * La sapienza®
polo di Rieti in data 12 novembre 2015

ALTRE ATTIVITA’ 1.Membro det Circolo delta Qualith per il conseguimento dell’ Accreditamento del Laboratorio
Analisi aghi standard del CPA (Clinical Pathology Accreditation }, conseguito e certificato
nell'oftobre 2001

2. Membro del gruppo di lavoro per Ia stesura della Procedura Aziendale sulla Gestione dei
POCT approvata in data 23 giugno 2016

La sottoscritta esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere frattati nel
rispetto del D.Lgs. 30/06/2003, n. 196 e dellart. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Rieti 16 Giugno 2022 Fabrizia Pellegrini

“
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